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Enjeux 
climatiques

Milieux Aquatiques

Ressource en eau
Gestion / préservation

Eaux pluviales

Inondations
Gestion

GEMAPI

Ruissellement / GEMAPI

Compétence partiellement formalisée : GEMAPI (hydromorphologie : Hydrologie / morphologie / continuité de la rivière)
Compétences ni formalisées, ni affectées : qualité biologique (espèces végétales et animales)  qualité physico-chimique)

Compétence partiellement formalisée 
« petit cycle » : Art. 116 Loi E&P 2019 : 

production d’eau potable

La formalisation des missions/compétences « grand cycle de l’eau » face au défi du changement climatique 



Une compétence nouvelle décentralisée et 
une responsabilité dans la définition et la gestion des systèmes d’endiguement

La compétence GEMAPI : 
une début de normalisation du Grand Cycle de l’Eau

La compétence GEMAPI : 
une début de normalisation du Grand Cycle de l’Eau



L’absence d’affectation des autres objectifs du grand cycle de l’eau

Directive cadre sur l’eau Directive inondation Cadre stratégique pour le 
milieu marin

SDAGE PGRI PAMMPDM PDM

Niveau 
européen

Niveau des 
districts

Niveau 
territorial

La compétence GEMAPI : fraction du grand cycle de l’eau => réponse partielle aux 
obligations communautaires

- Hydromorphologie
- Systèmes d’endiguements et aménagements hydrauliques
- Gestion du trait de côte

Le grand cycle de l’eau : un contenu à définir et à normaliser par une traduction en 
termes de COMPETENCES, en relation avec les obligations communautaires

Le grand cycle de l’eau 
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Constat

Contexte de suppression de la clause de compétence générale des Départements et des Régions (loi NOTRe) : 
Il convient de définir précisément le « qui fait quoi? »



Un enjeu : la normalisation du grand cycle de l’eau

Le grand cycle de l’eau à traduire en termes de PROJET et de COMPETENCES :
- Ressource en eau ; gestion des zones humides; planification ; ….
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Compléter la palette des 
compétences  nécessaires à la prise 

en charge du GCE : 
A côté de la GEMAPI, des 
compétences à formaliser



1 1 ,  B d  d e s  R é c o l l e t s
3 1 4 0 0  To u l o u s e

p h i l i p p e . m a r c 3 1 @ o r a n g e . f r
w w w. p h i l i p p e m a r c . c o m

mailto:philippe.marc31@orange.fr
http://www.philippemarc.com/

